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KreisfuBballausschuss
Eichsfeld-Unstrut-Hainich

Kreisschiedsrichterausschauss

Handout fiir Schiedsrichter-Patenschaften

Ziel der Patenschaft:
Neue Schiedsrichter bei ihren ersten Einsatzen zu unterstltzen, zu begleiten und ihnen Sicherheit
sowie Orientierung zu geben.

Aufgaben des Paten vor dem Spiel

1. Anreise
e gemeinsame Anreise zum Spiel (wenn mdglich)
¢ Pate ansonsten 30 Minuten vor Anpfiff am Spielort

2. Vorbereitung/ Vorbesprechung

e gemeinsame Platzbegehung

e Unterstlitzung bei den administrativen Aufgaben (u.a. Ordner und Ordnerbuch, ESB-
Freigabe, Coachingzone, Zuschauer im Innenraum)

e Besprechung des groben Spielablaufs

¢ Hinweise im Vorfeld zu wichtigen Schwerpunkten, u.a. Auftreten als Schiedsrichter,
Mut zu Entscheidungen, Zeichengebung, Mitschriften auf der Notizkarten,
Schiedsrichterpfiff, Lauf- und Stellungsspiel

e Vermittlung von Ruhe und Selbstvertrauen

@ Aufgaben wihrend des Spiels

1. Beobachtung
e Beobachtung des jungen Schiedsrichters
o Pate starkt dem Schiedsrichter wahrend des gesamten Spiels den Ricken
¢ keine direkten Eingriffe ins Spielgeschehen durch den Paten (Ausnahme: bspw.
drohender Regelverstol3 oder SR wird massiv bedrangt)

2. Notizen
¢ Notizen von positiven Aspekten und Verbesserungspotenzial
e Fokus auf die ,Basics” legen (siehe Patenbericht) — keine Wunder erwarten

@ Aufgaben nach dem Spiel

1. Administrative Aufgaben
e Spesenabrechnung gemeinsam erstellen

e ESB gemeinsam ausfiillen und auf Besonderheiten hinweisen (bspw. Haken bei Roter
Karte; Vermerk von besonderen Vorkommnissen etc.)

2. Feedback-Gesprach
e konstruktive Riickmeldung in der SR-Kabine vom Paten an den SR
e Lob flir gelungene Aktionen voranstellen
e Hinweise zur Verbesserung mit konkreten Beispielen — aber nicht libertreiben

3. Motivation
e Ermutigung zur weiteren Entwicklung
e Angebot zur weiteren Unterstitzung
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4. Rickmeldung an den SR-Ausschuss
e Anfertigung des Patenberichts innerhalb von 3 Tagen
e Versand des Patenberichts an den Schiedsrichter-Ausschuss

Wichtige Grundsatze

e Geduld & Empathie: Jeder Anfang ist schwer — Verstandnis zeigen
o Vorbildfunktion: Der Pate reprasentiert das Schiedsrichterwesen
e Vertraulichkeit: Feedback bleibt zwischen Pate und Schiedsrichter

¥ Ziel: Sicherer Einstieg & Freude am Schiedsrichterwesen



